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Калькуляція на платні соціальної послуги, які надаються 

Комунальною Установою «Саратський центр надання соціальних послуг» 

 Саратської селищної ради  на 2023рік  

 
                                                        ВП = ПВ+ЧАВ +ПДВ 

ВП- вартість послуги 
ПВ –прямі витрати 

ЧАВ – частка адміністративних витрат, яка враховується при визначенні вартості соціальної 

послуги. 

ПДВ – податок на додану вартість 
 

ПРЯМІ ВИТРАТИ: ПВ=(ЗПЄВ+ПТРП+ІП): РД: НТРД 

де: 
ПВ- прямі витрати; 

ЗПЄВ- заробітна плата і єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування 

основного та допоміжного персоналу ; 
ПРТП – придбання товарів, робіт і послуг, безпосередньо пов’язаних із наданням соціальної 

послуги; 

ІПВ – інші прямі витрати ; 

РД – кількість робочих днів на рік; 
НТРД – норма тривалості робочого дня в годинах. 

 

ПРЯМІ ВИТРАТИ: 

 

Витрати на оплату праці 

 

№          Назва показника    Розмір                                                           Витрати на рік, грн 

 

1 Посадовий оклад соціального 

робітника з підвищеннями і 
надбавками 

      7236,38 7236,38 грн. х 12 міс. =86836,56 

2 Щорічна матеріальна допомога 

на оздоровлення в розмірі 

посадового окладу 

      4195,00 4195,00 

3 Усього заробітна плата                                                    91031,56 

4 Єдиний соціальний внесок 22% 20026,94  

5 Разом  111058,50 

    



 

  Витрати на придбання товарів, робіт і послуг 
 

№ Назва ТМЦ Термін 

використання 

(місяців) 
 

Кількість Ціна, грн Вартість, 

грн. 

 

1 Халат бавовняний 12    

2 Фартух-сарафан 12    

3 Взуття 12    

4 Сумка господарська 12    

5 Велосипед 36 1 2150,00 2150,00 

6 Всього:    2150,00 

  

 

З урахуванням кількості робочих днів у 2022 році (257 днів) і норми тривалості робочого дня(8 
годин),обчислимо прямі витрати на надання послуги за 1 годину за формулою: 

 

ПВ=(ЗПЄВ+ПТРП+ІП): РД: НТРД 

 

ПВ = (111058,50 грн. + 2150,00 грн. ) : 257:8 = 55,06грн. 

 

Частка адміністративних витрат, яка враховується при визначенні вартості 

соціальної послуги : ЧАВ = АВ х КРАВ : КД 

де : 

ЧАВ – частка адміністративних витрат, яка враховується при визначенні вартості соціальної 
послуги; 

АВ – адміністративні витрати ; 

КРАВ – коефіцієнт розподілу адміністративних витрат ; 

КД – кількість календарних днів; 
 

Адміністративні витрати : АВ = ЗПЄВ + ПТРП +ІАВ, 

де : 
АВ – адміністративні витрати ; 

ЗПЄВ – заробітна плата і єдиний внесок на загальнообов’язкове державне 

соціальне страхування адміністративного та управлінського, а також господарського та 
обслуговуючого персоналу ; 

ПТРП – придбання товарів, робіт та послуг на адміністративні потреби ; 

ІАВ – інші адміністративні витрати. 

 

Адміністративні витрати . 

 

1) Заробітна плата і ЄСВ адміністративного та управлінського , а також господарського та 
обслуговуючого персоналу згідно кошторису та штатного розпису  центру за 2022 рік  

складають : 910097,00грн.; 

2) витрати на придбання товарів, предметів,матеріалів  на адміністративні потреби – 

7000,00грн; 
3) інші адміністративні витрати в сумі 106728,00 грн. складаються з : 

- витрат на оплату комунальних послуг та енергоносіїв –61600,00 грн 

- витрати на забезпечення інших адміністративних  потреб(інтернет,ремонт оргтехніки, 
ремрнт  автомобілля,охорона приміщення та інше)- 17100,00 грн 

-річна сума амортизації  не матеріальних активів основних засобів та амортизації інших 

необоротних  матеріальних  активів  адміністративного призначення -28028,00грн. 
 

Виходячи з цих даних визначимо суму адміністративних витрат : 

АВ = ЗПЄВ +ПТРП + ІАВ = 910097,00 грн+ 7000,00 грн. +106728,00 грн. = 1023825,00  грн. 



 

КРАВ = ЗП : ЗВЗП, 
де : 

КРАВ – коефіцієнт розподілу адміністративних витрат; 

ЗП – заробітна плата основного та допоміжного персоналу, що залучається до надання 
соціальних послуг у межах замовлення; 

ЗВЗП – загальні витрати на заробітну плату основного та допоміжного персоналу , який 

здійснює надання соціальних послуг, за всіма договорами (проектами суб’єкта) 

 

902734,00грн : 745981,00грн= 1,21 грн. 

 

ЧАВ = АВ х КРАВ : РД : НТРД = 1023825,00 грн. х 1,21 грн. : 257д. :8 год. = 602,54 грн. 

 

 

П. 3 Порядку № 268 « Про порядок регулювання тарифів на соціальні послуги» визначено, що 

адміністративні витрати включаються до тарифу на платну соціальну послугу в розмірі не 
більш як 15 % витрат на оплату праці, визначених за нормами обслуговування для надання цієї 

послуги  працівником (працівниками).Тому  частку  адміністративних  витрат  необхідно 

врахувати в розмірі 
8,10 грн. ( 111058,50 : 257д. : 8 год х 0,15 = 8,10 грн.). 

 

Вартість надання соціальної послуги протягом однієї людино- години: 

 

ВОГ = ПВ + ЧАВ = 55,06 грн. + 8,10 грн. = 63,16 грн. 

 

 

 

 

Головний бухгалтер  Комунальної установи 

«Саратський центр надання соціальних послуг»                                           І.П. Яцук 

 
 

 

 

 

Керуючий справами (секретар)  

виконавчого комітету селищної ради                                                               М.І. Тодоров 
 


