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Загальна характеристика закладу

Новоселівський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) розташований в селі
Новоселівка на вулиці, яка носить ім’я загиблого земляка захисника України
Валерія Драгана (буд. 42-А).  Також є ще одна будівля (вул.  Павлова,  60-А),
розрахована на 1 групу, яка зараз не використовується за відсутності потреби.

Проєктна потужність функціонуючої будівлі закладу розрахована на 5 груп
– 110 дітей віком до 6 (7) років. 

Режим роботи закладу – 10.00 годин з 8.00 до 18.00.
У зв’язку із початком воєнних дій в Україні багато сімей з дітьми вибули

за  межі  країни,  тому загальна кількість вихованців у  2023/2024 навчального
році становила 83 дитини у 4 групах: 

- 1 група раннього віку – 21 дитина;
- 1 група для дітей середнього дошкільного віку – 24 дітей;
- 2 групи для дітей старшого дошкільного віку – 38 дітей.
Групи комплектувалися за віковими ознаками (одновікові), відповідно до

санітарно-гігієнічних норм Санітарного регламенту для дошкільних навчальних
закладів. 

Новоселівський ЗДО (ясла-садок) є закладом загального розвитку, в якому
забезпечується фізичний, розумовий і психологічний розвиток дітей, навчання,
виховання та оздоровлення дітей.

Головною метою закладу є забезпечення права дітей на якісне навчання,
виховання та розвиток.

У  закладі  для  занять  дітей  створені  всі  умови,  обладнані  спеціальні
приміщення:

-групові кімнати;
-музична зала;
-спортивна зала;
-медичний кабінет та ізолятор;
-методичний кабінет; 
-5 прогулянкових майданчиків для кожної вікової групи;
-зелені зони.
Мовою  освітнього  процесу  є  державна  мова  та  мова  національної

меншини,  а  саме:  у  трьох  групах  мовою  навчання  є  мова  національної
меншини, в яких водночас проводились заняття української мови та щочетверга
– День української мови; у групі старшого віку освітній процес здійснюється
українською   мовою,  а  також  паралельно  вивчається  мова  національної
меншини.

Прийом  дітей  до  дошкільного  закладу  здійснювався  у  відповідності  до
чинного законодавства України.

Освітній  процес  у  2023/2024  навчальному  році  здійснювався  в  очному
форматі, оскільки заклад орендує найпростіше укриття, розташоване неподалік
у  будівлі  Новоселівської  амбулаторії  сімейної  медицини  (загальна  площа  –
106,24 м2, місткістю 103 особи).
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Укриття забезпечено всім необхідним для перебування в ньому вихованців
та персоналу ЗДО.

Моя  діяльність  як  керівника  закладу  дошкільної  освіти  спрямована  на
вирішення  освітніх,  методичних,  адміністративних,  господарських  та  інших
питань, які виникають у процесі діяльності ЗДО.

Організація освітнього процесу

Організація освітнього процесу була спрямована на реалізацію основних
завдань  закладу  дошкільної  освіти:  виховання  і  навчання  дошкільників,
підготовка їх до навчання у початковій школі, створення безпечних умов для
збереження фізичного і ментального здоров`я, ефективну взаємодію учасників
освітнього процесу під час дії воєнного стану.

Для  якісної  організації  освітнього  процесу  з  вихованцями  педагоги
перебувають  у  постійному  творчому  пошуку,  експериментують  та
впроваджують сучасні перспективні програми та методики.

Першорядним  для  колективу  закладу  є  питання  роботи  з  програмою
розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля», якою передбачено
орієнтири  змістового  наповнення  освітньої  роботи  з  дітьми  та  яка  націлює
педагогів і батьків на особистісний  розвиток дітей за основними напрямами
освітньої  роботи  (фізичний,  соціально-моральний,  пізнавальний,  художньо-
естетичний розвиток,  організація  ігрової  та  трудової  діяльності),  соціалізації
дошкільнят,  створення  розвивального  та  безпечного  простору  для  дітей
дошкільного віку рідного села.

Забезпечення кадрами та доцільність їх розстановки

Педагогічними кадрами та обслуговуючим персоналом заклад дошкільної
освіти у 2023/2024 навчальному році був укомплектований згідно зі штатним
розписом.  Всього  трудовий  колектив  налічував  25  працівників,  з  них:  10  –
педагогічні  працівники  (спеціаліст  вищої  категорії  –  1  педагог,  спеціаліст
першої категорії – 1 педагог, спеціаліст – 8 педагогів).

Вихователі щорічно проходять курси підвищення кваліфікації.
Протягом  2023/2024  навчального  року  атестовано  1  педагога  –

Незвещук А.М. підтверджено 11 тарифний розряд.
Проводились відкриті заняття, заходи, розваги, свята, спортивні змагання

між групами, на яких були присутні всі діти закладу та вихователі.
Методична робота з педагогічними кадрами у 2023/2024 навчальному році

була спрямована на підвищення професійного рівня педагогів.
У  закладі  працює  15  технічних  працівників:  завідувач  господарства,  3

працівники харчоблоку, 5 помічників вихователя, 1 двірник, прибиральниця, 1
машиніст з прання, робітник з комплексного обслуговування, 2 бухгалтера.
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Працівники ЗДО отримують  матеріальні заохочення (премії) за наявності
економії фонду заробітної плати. Адміністрація закладу створює працівникам
усі умови для плідної роботи.

Рівень підготовки дітей дошкільного віку до навчання в початковій школі,
співпраця зі школою

Діяльність вихователів була спрямована на підготовку дітей до навчання в
початковій  школі.  Значна  увага  приділялася  формуванню  мовленнєвої
компетентності  старших  дошкільників.  Вихованці  вміють  будувати  речення,
дотримуючись  певного  порядку  слів,  послідовно  і  логічно  відповідати  на
запитання, самостійно висловлюватися, мають достатній рівень самостійності,
уміють  слухати  і  виконувати  вказівки  дорослого,  контролювати  себе,
оцінювати  свої  відповіді  й  відповіді  однолітків.  Узагальнені  результати
психолого-педагогічного обстеження та рівень засвоєння вихованцями знань,
розвиток їх умінь і навичок відповідно до програмних вимог свідчать, що діти
готові долати перші труднощі шкільного життя.

Співпраця  зі  школою ключових  факторів  з  підготовки  дітей  до  школи.
Разом  з  вчителями  початкової  школи  та  психологом  Новоселівського  ЗЗСО
проводились бесіди,  консультації,  наради.  Попереднє знайомство вчителів  із
своїми майбутніми учнями здійснювалось під час проведення таких заходів, як:
«День знань», «Свято Букваря», «Прощавай садок». Для вихованців старших
груп проводились екскурсії до школи для знайомства з майбутніми класними
кімнатами,  спортивними  залами,  бібліотекою,  їдальнею,  актовою  залою.
Протягом  року  вихователі  знайомили  вихованців  з  правилами  поведінки
школярів.

Лише завдяки тісній плідній співпраці садочка та школи робить успішним і
комфортним перехід дошкільників на вищу сходинку.

Використання бюджетних коштів та залучення додаткових джерел
фінансування закладу освіти, їх раціональне використання

Бюджетні кошти, виділені Саратською селищною радою, як засновником
закладу дошкільної освіти використовуються за призначенням:

- модернізація і покращення матеріально-технічної бази;
- оновлення обладнання;
- ремонт і господарське обслуговування приміщень;
- організація харчування та медичного обслуговування вихованців;
- оплату комунальних послуг, інтернету тощо;
- забезпечення твердим паливом, пальним для генератора, оплата спожитої

електроенергії тощо;
- забезпечення працівників заробітною платою.
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Також  заклад  використовує  інші  кошти  з  незаборонених  чинним
законодавства  джерел  (батьки  випускників  подарували  дитячому  садочку
кольоровий принтер та спортивний інвентар (обручі)).

Завдання на 2024/2025 навчальний рік

Головним завданням та основною метою роботи закладу дошкільної освіти
є організація якісного і доступного освітнього процесу, створення належних і
безпечних умов для забезпечення активної життєдіяльності дітей впродовж дня,
збереження  та  зміцнення  фізичного,  ментального,  духовного  та  соціального
здоров`я дітей.

Пріоритетні завдання на 2024/2025 навчальний рік:
1.  Продовжити  роботу  з  впровадженню  освітніх  стратегій

соціалізації  особистості  громадянського  суспільства  з  метою  створення
фундаменту успішності дитини в умовах нової української школи.

2.Дотримуватись  демократизації  освітнього  процесу  в  дошкільному
закладі  через  використання  різних  форм  співробітництва  всіх  учасників
освітнього  процесу  з  метою  забезпечення  наступності  у  роботі
вихователів ЗДО та вчителів початкової школи.

3.Продовжувати формування основ безпеки життєдіяльності з метою
зміцнення  фізичного,  ментального,  соціального  здоров`я  дошкільнят  у
тісній співпраці з батьками.

Проблемні питання

1. Потребує капітального ремонту приміщення ЗДО.
2. Завершення ремонту складських приміщень харчоблоку.
3. Заміна даху харчоблоку та складу з вугіллям та дровами.
4. Оновлення меблів у групових приміщеннях.
5. Оновлення м’якого інвентарю та постільної білизни.
6. Ремонт огорожі.
7. Оновлення обладнання на дитячих майданчиках. 
8. Придбання  генератора  з  потужністю  20kВт  для  забезпечення

безперебійного функціонування харчоблоку.
9. Заміна димохідної труби котельні.

На  жаль,  наразі  є  вакансії:  старшої  медичної  сестри  та  музичного
керівника.

Колектив  постійно  працює  над  створенням  позитивного  іміджу  нашого
закладу.

В.о. директора                                               Людмила ПЄЛІН
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